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Styrelsen för Leader Sörmlandskusten avger följande årsredovisning för räkenskapsåret 2022.
 
 
Årsredovisningen är upprättad i svenska kronor, SEK. Om inte annat särskilt anges, redovisas alla belopp 
i hela kronor (kr). Uppgifter inom parentes avser föregående år.
 
 
Förvaltningsberättelse
 
 
Föreningens ändamål
 
Föreningen skall verka inom ramen för Leader Sörmlandskustens lokala utvecklingsstrategi. Lokalt ledd 
utveckling genom Leadermetoden 20142022. 
 
Jordbruksverket beslutade den 2 december 2015 godkänna Leader Sörmlandskustens strategi, LAG och 
område. 
Leader Sörmlandskusten är ansvarig för förvaltningen av Leaderområdets verksamhet samt godkända 
utvecklingsstrategi fram till och med juni 2025 och för att avsluta verksamheten efter juni 2025.
 
Föreningen är självständig, partipolitiskt och religiöst obunden.
 
Föreningen skall genom Leadermetoden främja landsbygdens förnyelse och ekonomiska utveckling. 
Verksamheten bygger på aktiv samverkan mellan ideella föreningar, lokala utvecklingsgrupper, privata 
företag samt kommunala, landstingskommunala och statliga organ.
 
Kännetecknande för Leadermetoden är att boende och verksamma i ett område driver och påverkar 
utvecklingen där, ett underifrånperspektiv. Det är också grundläggande att metoden bygger på samverkan 
mellan tre parter, ideell, privat och offentlig sektor.
 
 
Föreningens medlemmar
 
Medlemskap i föreningen kan erhållas av enskilda, företag, projektägare och demokratiskt uppbyggda 
organisationer som vill verka för föreningens mål och syften. 
 
Föreningen består av 41 medlemmar. Som medlem räknas även som kommun, länsmyndighet, 
regionmyndighet eller annan offentlig medfinansiär. Sammantaget utgör dessa föreningens partnerskap. 
Vardera av dessa utser ett ombud att delta i föreningsstämman. 
 
Medlem har närvaro-, yttrande-, förslags- och rösträtt på föreningsstämman och har rätt till fortlöpande 
information om föreningens verksamhet. 
 
 
Föreningens organisation
 
LAG har under perioden för årsbokslut hållit ett årsmöte och en extrastämma 
 
 
LAG-Styrelse 
 
LAG-Styrelsen är föreningens beslutande organ.
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Leader Sörmlandskusten har som det föreskrivs i stadgarna 15 ledamöter i styrelsen. Dessa är fördelade 
på tre sektorer privat, offentlig och ideell samt jämnt fördelade geografiskt i de fem kommunerna. 
 
Styrelsen har under perioden för årsbokslut hållit 7 protokollförda sammanträden. 
 
Inom styrelsen finns ett arbetsutskott bestående av ordförande, vice ordförande och ytterligare en 
ledamot. Verksamhetsledaren är föredragande.
 
AU har under perioden för årsbokslut hållit 7 protokollförda sammanträden. 
 
 
Valberedning
 
Leader Sörmlandskusten har som det föreskrivs i stadgarna 3 ledamöter i valberedningen. Dessa är 
fördelade på tre sektorer privat, offentlig och ideell samt jämnt fördelade geografiskt i de fem 
kommunerna.
 
Valberedningen har under året haft möten med ordförande och verksamhetsledare samt kontakt med 
enskilda ledamöter.
 
LAG nominerar förslag och beslutar om personer till valberedningen.
 
 
Arbetsordning
 
En arbetsordning har fastställts av stämman. Där beskrivs beslutsordning och ansvarsfördelning. 
 
 
Kansli och personal
 
Leaderkontoret har en anställd verksamhetsledare på 100 % och en verksamhetsadministratör på 50% 
 
För hel- och halvårsbokslut, löneutbetalningar och bokföring anlitas en extern redovisningsbyrå.
 
Föreningen hyr kontor på Torps Säteri utanför Nyköping, i del av verksamhetsledarens bostad. 
 
 
Geografisk avgränsning
 
Leader Sörmlandskusten omfattar Nyköpings-, Oxelösunds-, Trosas-, Södertäljes- och Salems kommun. 
Verksamhetsområdet omfattar dock inte tätort för Nyköpings- och Södertäljes kommuner.
 
 
Övergripande mål
 
Skapa fler arbetstillfällen genom att utveckla de gröna och blå näringarna och den lokala 
matproduktionen
Skapa förutsättningar för strategisk mångfald
Utveckla modeller för boende, mötesplatser och lokal service på landsbygden
Skapa fler arbetstillfällen genom att utveckla turismen
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Kommunikationskanaler
 
Föreningen har utlyst projektstöd genom Leadermetoden via partnerskapets nätverk. 
 
Föreningen har en väl utformad hemsida där sökande kan hitta all nödvändig information om hur och vad 
de kan söka stöd till. Där finns också information om alla pågående och avslutade projekt.
 
Broschyrer och Magasin finns på alla kommunkontor och dessa delas också ut vid övriga träffar och 
möten med projektsökande.
 
Föreningen har varit aktiv i sociala medier som till exempel Facebook, Instagram och andra 
mediekanaler.
 
Verksamhetsledarens roll har under året till stor del handlat om vägledning och projektsupport till 
inkomna projektidéer men också gett stöd för att anpassa insatserna efter Leadermetoden. 
 
 
Strategi 2023-2027
 
Leader Sörmlandskustens nya strategi är klar och har blivit prioriterade att bilda leaderområd inom 
Europeiska jordbruksfonden för landsbygdsutveckling med kommunerna Salem, Södertälje, Botkyrka, 
Trosa, Oxelösund och Nyköping.
 
Området har tilldelats en preliminär budget om 35 000 000 kr och har ansökt om att få starta området. 
Startbeskeden förväntas komma under februari 2023 
 
 
Beslutade projekt 2022
 
Verksamheten har under året beslutat att prioritera totalt 5 projekt till ett belopp om 5 007 232 kr varav 
575 021 kr utgör privat finansiering. Av dessa har 3 projekt valt att dra tillbaka sin ansökan.
 
Totalt har området bokat upp 32 080 293 (20162022). Det utgör 94,4% av tilldelad budget för externa 
projekt.
Kvar att fördela under 2023 är 1 909 002
 
Från 2016 är totalt 55 projekt beviljade, av dessa är 43 slutredovisade. 
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Flerårsöversikt (Tkr) 2022 2021 2020 2019 2018
Nettoomsättning 1 967 1 673 1 436 1 407 988
Resultat 7 37 14 -10 16
Vinstmarginal, % 0 2 2 -1 2
Räntabilitet på sysselsatt kapital, 
% 10 60 55 -87 73
Soliditet (%) 2,0 1,5 0,0 0,0 0,4

Resultatdisposition
Styrelsen föreslår att till förfogande stående vinstmedel (kronor):
 
Fritt eget kapital 62 744
årets vinst 6 980

69 724
 
disponeras så att
i ny räkning överföres 69 724

69 724
 
Företagets resultat och ställning i övrigt framgår av efterföljande resultat- och balansräkning med noter.
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Resultaträkning Not 2022-01-01
-2022-12-31

2021-01-01
-2021-12-31

 

Föreningens intäkter
Nettoomsättning 1 967 083 1 672 664
Summa föreningens intäkter 1 967 083 1 672 664

Föreningens kostnader
Övriga externa kostnader -431 619 -304 642
Personalkostnader 1 -1 529 044 -1 332 097
Summa föreningens kostnader -1 960 662 -1 636 739
Rörelseresultat 6 421 35 924

Finansiella poster
Övriga ränteintäkter och liknande resultatposter 704 1 434
Räntekostnader och liknande resultatposter -144 -187
Summa finansiella poster 560 1 247
Resultat efter finansiella poster 6 980 37 171

Resultat före skatt 6 980 37 171

Årets resultat 6 980 37 171
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Balansräkning Not 2022-12-31 2021-12-31
 

TILLGÅNGAR

Omsättningstillgångar

Kortfristiga fordringar
Kundfordringar 200 1 259 954
Förutbetalda kostnader och upplupna intäkter 2 1 313 814 802 963
Summa kortfristiga fordringar 1 314 014 2 062 917

Kassa och bank
Kassa och bank 2 143 154 2 122 541
Summa kassa och bank 2 143 154 2 122 541
Summa omsättningstillgångar 3 457 168 4 185 458

SUMMA TILLGÅNGAR 3 457 168 4 185 458

EGET KAPITAL OCH SKULDER

Eget kapital
Eget kapital vid räkenskapsårets början 62 744 25 573
Årets resultat 6 980 37 171
Eget kapital vid räkenskapsårets slut 69 724 62 744

Kortfristiga skulder
Skatteskulder 31 006 30 259
Övriga skulder 66 390 60 532
Upplupna kostnader och förutbetalda intäkter 3 3 290 048 4 031 923
Summa kortfristiga skulder 3 387 444 4 122 714

SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 3 457 168 4 185 458
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Noter
 
Redovisningsprinciper och bokslutskommentarer
 
 
Allmänna redovisningsprinciper
Årsredovisningen är upprättad i enlighet med årsredovisningslagen och Bokföringsnämndens allmänna 
råd förutom BFNAR 2016:10.
 
 
Värderingsprinciper
Tillgångar, avsättningar och skulder har värderats utifrån anskaffningsvärden om inget annat anges 
nedan.
 
 
Fordringar
Fordringar är redovisade till anskaffningsvärde minskat med eventuell nedskrivning.
 
 
 
 
Not 1 Anställda och personalkostnader

2022 2021

Medelantalet anställda
Kvinnor 1,5 1,0

1,5 1,0

Löner och andra ersättningar samt sociala kostnader
inklusive pensionskostnader
Löner och andra ersättningar 882 395 831 447 
Sociala kostnader och pensionskostnader 375 725 364 517 
(varav pensionskostnader) (78 300 83 081)
Totala löner, andra ersättningar, sociala kostnader och 
pensionskostnader 1 258 120 1 195 964 

Styrelsearvoden har utgått med 117 780 kr (123 240)
 
 
 
 
Not 2 Förutbetalda kostnader och upplupna intäkter

2022-12-31 2021-12-31

Rekvisition Wilkommen Deutschland 2018-3138 119 793 0
Rekvisition Strategi 2023-2027 208 531 0
Rekvisition Drift 2021 0 802 963
Rekvisition Drift 2016-2724-17 985 490 0

1 313 814 802 963
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Not 3 Upplupna kostnader och förutbetalda intäkter
2022-12-31 2021-12-31

Uppbokad LAG pott 1 801 555 2 679 032
Reservmedel från Leader 2007-2013 1 319 008 1 325 891
Upplupna semsterlöner och sociala avgifter 142 485 0
Upplupna kostnader 27 000 27 000

3 290 048 4 031 923

Digital signatur 

Mats Denninger Tage Gripenstam
Ordförande Vice ordförande

Raili Nilsson Lars-Gunnar Thor

Roland Lönnerbro Johan Schönbeck

Sara  Littorin Marlene Ackland

Gunilla Persson Lova Sima

Berit Christoffersson Anders Magnusson

Lars Wessman Sara Helgstrand

CaxtonNjuki 
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Revisorspåteckning
 
 
Vår revisionsberättelse har lämnats 
 
Ernst & Young AB
 
 

Johanna Eklöf  
Auktoriserad revisor
 


